
 

 

 

 

 

स्थानीय राजपत्र 

 
नौकुण्ड गाउँपालिका रसवुाद्धारा प्रकाशित 

खण्डः ९ संखयाः ५ लिलतः २०८२/०७/२४ 
भाग -२ 

नौकुण्ड गाउँपालिकाको बेरुज ुफस्यौट काययववलि, २०८२ स्वीकृत गने लनर्यय गररएकोिे 
सम्बशधित सबैिा जानकारीको िालग यो सूचना प्रकािन गररएको छ । 

 

सम्बत ्२०८२ सािको काययववलि संखया ५ 
 

नौकुण्ड गाउँपालिकाको बेरुज ुफस्यौट काययववलि, २०८२  
प्रस्तावनाः 
नौकुण्ड गाउँपालिकाको आलथयक कारोवारको िेखापरीक्षर्बाट देशखएको बेरुज ुफस्यौट काययिाई सरि 
र व्यवशस्थत बनाउन वाञ्छनीय भएकोिे, 

नौकुण्ड  गाउँपालिकाको गाउँ सभािे यो काययववलि बनाएको छ। 
 

  



 

 

 

पररच्छेद १  

प्रारशम्भक 

१. संशक्षप्त नाि र प्रारम्भ: (१) यस काययववलि को नाि नौकुण्ड गाउँपालिकाको बेरुज ु फस्यौट 
काययववलि, २०८२ रहेको छ।  

(२) यो काययववलि स्थानीय राजपत्रिा प्रकाशित भएको लिलतबाट िाग ुहनुेछ। 
२. पररभाषा: ववषय वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा यस काययववलििा 

(क) “अध्यक्ष” भन्नािे नौकुण्ड गाउँपालिका अध्यक्षिाई सम्झनपुदयछ।  
(ख)  “अशधति िेखापरीक्षर्” भन्नािे नेपािको संवविानको िारा २४१ तथा िेखापरीक्षर् 

ऐन २०७५ अनसुार िहािेखापरीक्षकबाट हनुे िेखापरीक्षर्िाई सम्झनपुदयछ। 
(ग)  “ऐन” भन्नािे नौकुण्ड गाउँपालिकाको आलथयक काययववलि तथा ववत्तीय उत्तरदायीत्व 

ऐन, नौकुण्ड सम्झनपुदछय। 
(घ) “असिु उपर गनुय पने बेरुज”ु भन्नािे नौकुण्ड गाउँपालिकाको िेखापरीक्षर् हुँदा प्रचलित 

काननु बिोशजि भकू्तानी ददन नहनुे रकि भकु्तानी ददएको वा बढी हनुे गरी भकु्तानी 
ददएको वा घटी रकि असिु गरेको कारर्बाट असिु उपर गनुयपने भनी ठहयायएको 
बेरुज ु रकि सम्झन ु पदयछ र यसिे वहनालिना वा िस्यौट गरेको रकि तथा 
गाउँपालिकािाई लतनय बझुाउन पने अधय कुनै रकिसिेत िाई जनाउँदछ। 

(ङ) “आधतररक िेखापरीक्षर्” भन्नािे नौकुण्ड गाउँपालिकाको आधतररक िेखापरीक्षर् 
गनयका िालग तोवकएको िाखा वा कियचारीबाट हनुे आधतररक िेखापरीक्षर् 
सम्झनपुदयछ। 

(च) “एक तह िालथको अलिकारी” भन्नािे वडा सशचव र लबषयगत िाखा प्रिखुको हकिा 
प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत, प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतको हकिा अध्यक्ष र अध्यक्षको 
हकिा गाउँ काययपालिका सम्झनपुदयछ। 

(छ) “कायायिय” भन्नािे नौकुण्डगाउँ काययपालिकाको कायायिय सम्झनपुदयछ। 
(ज) “कारोबार” भन्नािे गाउँपालिकाको चि अचि, नगदी शजधसी िनिाि शजम्िा लिई 

प्रचलित काननु बिोशजि लनिायररत काििा गररने खचय वा दाशखिा सम्बशधि सम्पूर्य 
काि सम्झन ुपछय । सो िव्दिे ववत्तीय हस्ताधतरर् राजस्व संकिन र दाशखिा गने 
अनदुान तथा ऋर् प्रालप्त गने खचय गने तथा िरौटी िगायत ववलभन्न कोष सिेतसँग 
सम्बशधित सम्पूर्य आलथयक कारोवार सम्झन ुपदयछ। 

(झ) “गाउँपालिका” भन्नािे नौकुण्डगाउँपालिकािाई सम्झनपुदयछ। 
(ञ) “लनयलित गनुयपने बेरुज”ु भन्नािे िेखापरीक्षर्िे आलथयक कारोवार गदाय प्रचलित 

काननुको पािना नगरेको, आवश्यक प्रिार् कागजात संिग्न नभएको, शजम्िेवारी 



 

 

 

नसारेको, सोिभनाय लिने गरी भएको खचय सोिभनाय नलिएको भनी औलं्याएको रकििाई 
जनाउँदछ। 

(ट) “िेखा उत्तरदायी अलिकृत” भन्नािे नौकुण्ड उँपालिकाको प्रिखु प्रिासकीय 
अलिकृतिाई सम्झनपुदयछ। 

(ठ) “पेश्की बेरुज”ु भन्नािे कियचारी, अधय पदालिकारी वा संस्था, वस्त ु वा सेवा 
आपूलतयकतायिाई िोवविाईजेिन, प्रलततपत्र वा िािसािान वा अधय कािका िालग 
ददएको पेश्की रकि आलथयक वषयको अधत्य सम्ि बाँकी रहेको र प्रचलित काननु 
अनसुार फस्यौट गने म्याद सिाप्त भई िेखापरीक्षर्िा औलं्याएको बेरुज ुरकििाई 
सम्झनपुदयछ। 

(ड) “बेरुज”ु भन्नािे प्रचलित कानून बिोशजि परु् याउनपुने रीत नपरु् याई कारोबार गरेको 
वा राख्नपुने िेखा नराखेको तथा अलनयलित वा वेिनालसव तररकािे आलथयक कारोवार 
गरेको भनी िेखापरीक्षर् गदाय औल्याइएको वा ठहरय्ाएको कारोवार सम्झनपुदयछ।  

(ढ) “िगती बेरुज”ु भन्नािे गाउँपालिकाको आलथयक कारोवारको िेखापरीक्षर्बाट 
औलं्याइएको त्रटुी वा किजोरी वा अलनयलितता भएको रकि सिेत वकटान गरी िगत 
अलभिेख सिेत राखी फस्यौटको कारवावह गनुयपने बेरुजिुाई सम्झन ुपदयछ। 

(र्) “िेखापरीक्षर्” भन्नािे लनकायको िेखा तथा िेखासँग सम्बशधित कािको परीक्षर् 
तथा त्यसको आिारिा गरीने िलु्याङ्कन तथा ववष्िेषर् सम्झनपुदयछ र सो िव्दिे 
आधतररक िेखापरीक्षर्, अशधति िेखापरीक्षर् र सम्परीक्षर् गने कायय सिेतिाई 
जनाउँदछ। 

(त) “िेखा” भन्नािे कारोवार भएको व्यहोरा देशखने गरी प्रचलित काननु बिोशजि राशखन े
प्रारशम्भक प्रववविको गोश्वारा भौचर तथा सो को आिारिा तयार गररने अलभिेख, खाता, 
वकताब आदद र सो कारोबारिाई प्रिाशर्त वा सम्पवुि गने प्रिार् कागजात र सो को 
आिारिा तयार गररने ववत्तीय वववरर् तथा प्रलतवेदन सम्झन ुपछय र सो िव्दिे ववद्यलुतय 
िाध्यिबाट राशखएको अलभिेख वा कारोबारिाई प्रिाशर्त गने ववद्यलुतय अलभिेख सिेत 
िाई जनाउँदछ। 

(थ) "िेखा सलिलत" भन्नािे गाउँ सभािे गठन गरेको िेखा सलिलतिाई जनाउँदछ। 
(द) “ववत्तीय वववरर्” भन्नािे स्वीकृत िेखािान बिोशजि कुनै लनशित अवलििा भएको 

आलथयक कारोवारको सिविगत स्थीलत दिायउने उदे्दश्यिे शिषयक सिेत खलु्नेगरी तयार 
गररएको वववरर् सम्झन ुपछय र सो िव्दिे कारोवारको स्थीलत दिायउने गरी शिषयकको 
आिारिा बनाईएको बजेट अनिुान, लनकासा, खचय, आम्दानी, दाशखिा र बाँवक रकि 
सिेत खिुाईएको प्रालप्त र भकू्तानी वववरर् तथा तोवकएका अधय वववरर् र सो सँग 
सम्बशधित िेखा वटप्पर्ी तथा खिुासािाई सिेत जनाउँदछ। 



 

 

 

(ि) “सम्परीक्षर्” भन्नािे आधतररक वा अशधति िेखापरीक्षर् प्रलतवेदनिा औल्याइएको 
बेरुजकुो सम्बधििा पेि हनु आएका स्पिीकरर् वा प्रलतविया साथ संिग्न प्रिार् 
कागजातको परीक्षर्को आिारिा गरीने फस्यौट तथा िगत कट्टा गने काययिाई सम्झन ु
पछय र सो िव्दिे गाउँपालिकाको िेखा सलिलतको लसफाररस बिोशजि सभािा छिफि 
गरी भएको लनर्ययका आिारिा गररने फस्यौट सिेतिाई जनाउँदछ। 

(न) “सैद्धाशधतक बेरुज”ु भन्नािे प्रर्ालिगत सिुार गनय, नीलत लनिायर् गनय वा काननुी व्यवस्था 
लििाउन, संरचनागत सिुार तथा व्यवस्थापनिा सिुार गनय िेखापरीक्षर्िे औल्याएको 
रकि नखिेुको र बेरुजकुो िगत नरहने व्यहोरािाई जनाउँदछ। 

(ऩ) “सभा” भन्नािे नौकुण्ड गाउँपालिकाको गाउँ सभािाई सम्झनपुदयछ। 
 

पररच्छेद २  

बेरुज ुफस्यौटिा ववलभन्न पदालिकारीको शजम्िेवारी 

३. काययपालिकाको शजम्िेवारीः (१) बेरुज ुफस्यौट गने सम्बधििा यस काययववलििा अधयत्र तोवकएको 
काययको अलतररक्त काययपालिकाको शजम्िेवारी देहायअनसुार हनुेछः 

(क) आधतररक वा अशधति िेखापरीक्षर्कािालग ववत्तीय वववरर् तथा से्रस्ता पेि गनय 
िगाउने, 

(ख) सियिै िेखापरीक्षर् गनय िगाउने,  
(ग) िेखापरीक्षर्िा औलं्याइएका व्यहोरा कायायधवयन गने गराउने, 
(घ) अशधति िेखा परीक्षर्बाट औल्याइएका लनयलित गनुयपने प्रकृलतका बेरुजकुा सम्बधििा 

िेखा सलिलतबाट प्राप्त भएको प्रलतवेदन अनसुार फस्यौटका िालग सभािा पेि गने, 
(ङ) बेरुज ुफस्यौट कायययोजना तयार गनय िगाई सो अनसुार बेरुज ुफस्यौट काययको 

अनगुिन गने। 
४. अध्यक्षको शजम्िेवारीः (१) बेरुज ुफस्यौट गने सम्बधििा यस काययववलििा अधयत्र तोवकएको 

काययको अलतररक्त अध्यक्षको शजम्िेवारी देहायअनसुार हनुेछः 
(क) िेखापरीक्षर्को िालग ववत्तीय वववरर् तथा से्रस्ता पेि भएको यवकन गने, 
(ख) िेखापरीक्षर् प्रलतवेदनिा औलं्याइएका व्यहोराहरुको कायायधवयनका िालग प्रिखु 

प्रिासकीय अलिकृत र आलथयक प्रिासन िाखा प्रिखुिाई लनदेिन ददन,े 
(ग) िेखापरीक्षर् प्रलतवेदन सभािा पेि गरी िेखा सलिलतिा छिफिको िालग पठाउने, 
(घ) बेरुज ुफस्यौट कायययोजना तयार गनय िगाई सोको कायायधवयनको अनगुिन गने, 
(ङ) प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे लनयलित गनुयपने बेरुजकुो वववरर् पेि गरेकोिा तोवकएको 

म्यादलभत्र आवश्यक लनर्यय गने। 



 

 

 

 
५. प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतको शजम्िेवारीः (१) बेरुज ुफस्यौट तथा फरफारख गने सम्बधििा यस 

काययववलििा अधयत्र तोवकएको काययको अलतररक्त प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतको शजम्िेवारी देहाय 
अनसुार हनुेछः 

(क) गाउँपालिकाको िेखापरीक्षर्बाट कायि भएको बेरुजकुो िगत व्यवशस्थत रुपिा राख्न,े 
राख्न िगाउने,  

(ख) आलथयक कारोबार गने पदालिकारी र कारोबारिा संिग्न व्यशक्तबाट असिु गनुयपने 
बेरुज ुअसिु उपर गराई फस्यौट गने गराउन।े  

(ग) िेखापरीक्षर्बाट औल्याइएको लनयलित गनुयपने प्रकृलतको बेरुज ुलनयलित गराई फस्यौट 
गने गराउने। 

(घ) िेखा सलिलतिा िहािेखापरीक्षकको िेखापरीक्षर् प्रलतवेदन उपर हनुे छिफििा 
सहभागी भई आफ्नो िारर्ा प्रस्ततु गने। 

(ङ) बेरुज ुफस्यौटको प्रगलत वववरर् अध्यक्ष सिक्ष लनयलित रुपिा पेि गने। 
(च) फस्यौट भएका बेरुजकुो सम्परीक्षर् तथा िगतकट्टाका िालग िहािेखापरीक्षकको 

कायायियिा पठाउने। 
(छ) तीन वषयसम्ि प्रयास गदाय पलन असिुउपर हनु नसकेका बेरुजकुो िगत तयार गरी 

कुिारीचोक तथा केधरीय तहसीि कायायियिा िेखी पठाउने। 
 

६. आलथयक प्रिासन िाखा प्रिखुको शजम्िेवारीः (१) यस काययववलििा अधयत्र तोवकएको काययको 
अलतररक्त बेरुज ुफस्यौटका िालग आलथयक प्रिासन िाखा प्रिखुको शजम्िेवारी देहायअनसुार हनुेछः 

(क) बेरुजकुो िगत अद्यावलिक गरी व्यवशस्थत गने,  
(ख) बेरुजकुो जवाफ प्रलतविया तयार गरी प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत सिक्ष पेि गने,  
(ग) बेरुज ुफस्यौट गनय आवश्यक प्रिार् कागजात तयार गरी पेि गने, 
(घ) फस्यौट भएका बेरुजकुो वववरर् सम्परीक्षर् तथा िगतकट्टा गनय िहािेखापरीक्षकको 

कायायियिा पेि गने। 
 

७. ववषयगत िाखा प्रिखुको शजम्िेवारीः बेरुज ुफस्यौटका िालग िाग भएका वववरर्, प्रिार् कागजात 
र पषु्याई पेि गने शजम्िेवारी सम्बशधित ववषयगत िाखा प्रिखुको हनुेछ। 

  



 

 

 

पररच्छेद-३ 

 आधतररक िेखापरीक्षर्को बेरुज ुफस्यौट 

८. आधतररक िेखापरीक्षर्बाट कायि भएको बेरुज ुफस्यौट गनुयपनेः (१) आधतररक िेखापरीक्षर्को 
तै्रिालसक प्रलतवेदनिा औलं्याइएको बेरुज ुअको तै्रिालसक अवलिलभत्र फस्यौट गराई सक्नपुनेछ। 

(२) आधतररक िेखापरीक्षर्बाट औलं्याइएका सबै बेरुज ुअशधति िेखापरीक्षर् हनु ु
अगावै फस्यौट गरी गराई कायायियको से्रस्ता अद्यावलिक गराई राख नपुनेछ।  

(३) आधतररक िेखापरीक्षर् र सोबाट औलं्याइएका बेरुज ुफस्यौटको काययको अनगुिन 
िेखा सलिलतिे गनेछ,  

(४) आधतररक िेखापरीक्षर्को प्रलतवेदन अशधति िेखापरीक्षर् हुँदा िेखापरीक्षक सिक्ष 
पेि गनुयपनेछ। 

(५) आधतररक िेखापरीक्षर्बाट औलं्याइएका बेरुज ुफस्यौटको वववरर् अध्यक्षसिक्ष 
पेि गनुयपनेछ। 

 
पररच्छेद-४  

अशधति िेखापरीक्षर्को प्रलतवेदन तथा िगत 

९. िेखापरीक्षर्को प्रारशम्भक प्रलतवेदन उपर कारवाही गनुयपनेः (१) िेखापरीक्षर् टोिीिे ददएको 
प्रारशम्भक िेखापरीक्षर् प्रलतवेदन उपर प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे सबै ववषयगत िाखा प्रिखुहरुको 
सहभालगतािा प्रलतवेदनिा उशल्िशखत व्यहोराका सम्बधििा बेरुज ुकायि नहनु ुपने आिार, कारर् 
र प्रिार् कागजातका सम्बधििा छिफि गनुयपनेछ।  

(२)  उपदफा (१) बिोशजि भएको छिफिका आिारिा प्रारशम्भक प्रलतवेदनिा िेखा 
िाखाका कियचारी र प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे ३५ ददन लभत्र बेरुज ुफस्यौट गरी गराई देहाय 
बिोशजिको प्रिार् कागजात सवहत बेरुज ु तथा कैवफयत कायि हनु नपने भलन अनसूुची-१ 
बिोशजिको ढाँचािा जवाफ प्रलतविया िहािेखापरीक्षकको कायायियको सूचना प्रववलि प्रर्ािीिा 
प्रववि गनुयपनेछ। 

(क) रकि असिु भएकोिा दाशखिा भौचर वा सम्बशधितिे पाउने भकू्तानीिा बेरुज ुरकि 
कट्टा गरेकोिा सोको छायाप्रलत, 

(ख) लनयलित गरेकोिा लनर्ययको छायाँप्रलत, 
(ग) पेश्की फस्यौट भएकोिा त्यसको छायाँप्रलत, 
(घ) सैद्धाशधतक बेरुजकुो हकिा पषु्याई। 



 

 

 

(३) प्रारशम्भक प्रलतवेदनका व्यहोरािा उल्िेशखत अङ् क, तथ्य वा ववषयवस्त ु
बास्तववकता भधदा फरक देशखएिा गाउँपालिकािे प्रिार् सवहत सो व्यहोरा सच्याउनका िालग 
िहािेखापरीक्षको कायायियिा िेखी पठाउन ुपनेछ। 

(४) गाउँपालिकािे ३५ ददन लभत्र प्रारशम्भक प्रलतवेदनको जवाफ प्रलतविया पेि गनय 
नसक्न ेअवस्था भएिा उक्त अवलि लभतै्र सोको कारर् खिुाइ म्याद थपको िालग िहािेखापरीक्षकको 
कायायियिा अनरुोि गनुयपनेछ।  

(५) उपदफा (४) बिोशजि म्याद थप भएिा थवपएको म्याद लभत्र जवाफ प्रलतविया 
पठाउन ुपनेछ। 

(६) प्रारशम्भक प्रलतवेदनिा असिुउपर गनुयपने भनी औल्याइएको बेरुज ुकागज प्रिार्का 
आिारिा लनयलित गनुयपने प्रकृलतको देशखएिा गाउँपालिकािे िहािेखापरीक्षकको बावषयक प्रलतवेदन 
पेि हनुभुधदा अगावै त्यस्तो कागजप्रिार् सवहत उक्त बेरुज ुलनयलित गनुयपने बेरुजकुो वगीकरर्िा 
सिावेि गनय अनरुोि गरी पठाउनपुनेछ। 

(७) उपदफा (६) बिोशजि वगीकरर् संिोिन भई आएिा गाउँपालिकािे सोही अनसुार 
बेरुजकुो िगत संिोिन गरी अलभिेख अद्यावलिक गनुयपनेछ। 

(८) िेखापरीक्षर्को अशधति प्रलतवेदन प्राप्त भए पश् चात अध्यक्षिे छिफिको िालग  
गाउँपालिका को सभािा पेि गनुय पनेछ।  

(९) उपदफा (८) बिोशजि सभािा पेि भई छिफि भए पिात सो प्रलतवेदन उपर 
ववस्ततृ छिफिका िालग सभािे िेखा सलिलतिा पठाउन सक्नछे। 

१०. बेरुजकुो िगत अद्यावलिक गरी राख नपुने: (१) गाउँपालिकािे िहािेखापरीक्षकबाट प्राप्त िेखापरीक्षर् 
प्रलतवेदनिा कायि भएका बेरुजकुो बगीकरर् अनसुार फस्यौट गनय अपनाउनपुने कारवाही सिेतका 
आिारिा िगत अद्यावलिक गरी राख नपुनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोशजिको बेरुज ुफस्यौटका िालग प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे 
िक्ष्य सवहतको वावषयक कायययोजना बनाई कारवाही अगालड बढाउनपुनेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोशजि बेरुज ु फस्यौटको प्रगलत प्रलतवेदन तयार गरी प्रिखु 
प्रिासकीय अलिकृतिे काययपालिका सिक्ष पेि गनुय पनेछ। 

(४) गाउँपालिकािे राखेको बेरुजकुो िगत अङ् क तथा व्यहोरा र िहािेखापरीक्षकको 
कायायियिा रहने िगत अलभिेखको अङ् क तथा व्यहोरा वावषयक रुपिा लभडान गरी लििाउन ु
पनेछ। 

(४) बेरुजकुो िगत अनसूुशच-२ बिोशजिको ढाँचािा राख्न ुपनेछ । 
 

  



 

 

 

पररच्छेद-५ 

बेरुज ुफस्यौट 

११. सैद्धाशधतक बेरुजकुो फस्यौट: (१) प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे िेखापरीक्षर्को प्रलतवेदनिा कानूनी 
तथा नीलतगत र प्रर्ािीगत सिुार गनुयपने गरी औलं्याईएका सैद्धाशधतक बेरुजकुा व्यहोराहरु 
कायायधवयन गरी फस्यौट गनुय गराउन ुपनेछ।  

(२) उपदफा (१) बिोशजि फस्यौट गरेको सैद्धाशधतक बेरुजकुो प्रिार् कागजात 
सिावेि गरी प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे िहािेखापरीक्षकको कायायियिा सम्परीक्षर् तथा िगत 
कट्टाका िालग िेखी पठाउन ुपनेछ।  

(३) उपदफा (२) बिोशजि िगतकट्टा भई आएिा प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे सोही 
अनरुूप बेरुजकुो िगत अद्यावलिक गनुय गराउन ुपनेछ ।   

१२. असिु उपर गनुयपने बेरुज ु फस्यौट तथा फरफारख: (१) िहािेखा परीक्षकको िेखापरीक्षर् 
प्रलतवेदनिा असिु उपर गनुय पने भनी उल्िेख गररएको बेरुज ुरकि प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे 
सम्बशधित व्यशक्त वा संस्थािाई एक्काईस ददनलभत्र दाशखिा गनय लिशखत जानकारी गराउन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोशजिको अवलिलभत्र सम्बशधित व्यशक्त वा संस्थािे बेरुज ुरकि 
दाशखिा गनय असिथय भई िनालसब कारर्सवहत बेरूज ुरकि दाशखिा गनय थप अवलि िाग गरेिा 
गाउँपालिकािे बढीिा एक्काईस ददनसम्िको अवलि थप गररददन सक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोशजि थवपएको अवलिलभत्र बेरूज ु रकि दाशखिा नगरेिा 
गाउँपालिकािे सम्बशधित व्यशक्त वा संस्थािे सरकारी लनकायबाट कुनै रकि भकु्तानी पाउन ेरहेछ 
भन ेत्यस्तो रकिबाट कट्टा गरी ददन सम्बशधित लनकायिाई िेखी पठाउन ुपनेछ। 

(४) उपदफा (३) बिोशजि रकि कट्टा भई आएिा प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे 
बेरुजकुो िगत अद्यावलिक गनुय गराउन ुपनेछ। 

(५) उपदफा (१) वा (३) बिोशजि बेरुज ुअसिु हनु नसकेिा गाउँपालिकािे बेरूज ु
रकि दाशखिा गनय सम्बशधित व्यशक्त वा संस्थाको नाििा पैंतीस ददनको सावयजलनक सूचना प्रकािन 
गराउन ुपनेछ । 

(६) सम्बशधित व्यशक्त वा संस्थािे उपदफा (५) बिोशजिको अवलिलभत्र बेरूज ुरकि 
दाशखि गनय नसकी वकस्ताबधदीिा बेरुज ु रकि बझुाउनको िालग लिशखत अनरुोि गरेिा 
काययपालिकाको लनर्ययबाट प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे बढीिा छ िवहनासम्िको अवलिलभत्र बेरूज ु
रकि बझुाउने गरी वकस्ता लनिायरर् गररददन सक्नेछ। 

(७) यस दफा बिोशजि असिु भई फस्यौट भएको बेरुज ुिगत कट्टाको िालग प्रिखु 
प्रिासकीय अलिकृतिे िहािेखा परीक्षकको कायायियिा िेखी पठाउन ुपनेछ। 



 

 

 

(८) उपदफा (७) बिोशजि िहािेखा परीक्षकको कायायियबाट िगत कट्टा भएको 
जानकारी प्राप्त भएिा प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे िगत अद्यावलिक गनुय गराउन ुपनेछ। 

(९) प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे गाउँपालिकािा रहेको बेरूजिुाई असिु गनुयपने, 
लनयलित गनुयपने र पेश्की बाँकी बेरुजकुो रूपिा छुयाई िगत अद्यावलिक गनुय, गराउन ुपनेछ। 

(१०) यस ऐन बिोशजि असिु उपर गनुय पने देशखएको रकि तीन वषयसम्ि प्रयास 
गदाय पलन फस्यौट तथा फरफारख हनु नसकेिा सरकारी बाँकीको रूपिा िगत कायि गरी सोको 
सूचना सम्बशधित व्यशक्त वा संस्थािाई ददन ुपनेछ। 

(११) उपदफा (१०) बिोशजि सरकारी बाँकीको रूपिा िगत कायि गररएको असिु 
उपर गनुयपने रकिको वववरर् सम्बशधित िेखा उत्तरदायी अलिकृतिे अनसूुची-२ बिोशजिको 
ढाँचािा िगत कसी कुिारी चोक तथा केधरीय तहलसि कायायियिा असिु उपरको िालग अनसूुची-
३ बिोशजिको ढाँचािा िेखी पठाउन ुपनेछ। 

१३. लनयलित गनुयपने बेरुज ुफस्यौट तथा फरफारख: (१) गाउँपालिकाको नाििा कायि भएको बेरूज ु
िध्ये प्रचलित कानून बिोशजि परु् याउनपुने रीत नपगेुको तर सरकारी नगदी शजधसीको हानी 
नोक्सानी नभएको कुराको पषु्याईं गने पयायप्त आिार र कारर् सवहत सम्बशधित ववषयगत िाखा 
प्रिखुिे त्यस्तो खचय लनयलित गरी बेरुज ुफस्यौट तथा फरफारख गररददन िेखा उत्तरदायी अलिकृत 
सिक्ष िेखी पठाउन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोशजि िेखी आएिा िेखा उत्तरदायी अलिकृतिे काययपालिका 
िाफय त िेखा सलिलतिा पेि गनुय पनेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोशजि पेि भएकोिा िेखा सलिलतिे अध्ययन तथा छिफि गरी 
लनयलित गनय लिल्ने देशखएको बेरुज ुलनयलित गनय काययपालिकािा लसफाररस गरी पठाउन ुपनेछ।  

(४) काययपालिकािे उपदफा (३) बिोशजिको लसफाररसका आिारिा बेरुज ुलनयलित 
गनयका िालग सभािा पेि गनुयपनेछ। 

(५) उपदफा (४) बिोशजि पेि भएको बेरुज ुसभािे लनयलित गने लनर्यय गनय सक्नेछ।  
(६) उपदफा (५) बिोशजि लनयलित भएको बेरुज ुसम्परीक्षर् तथा िगतकट्टाका िालग 

प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे िहािेखा परीक्षकको कायायियिा पठाउनपुनेछ।  
(७) िहािेखा परीक्षकको कायायियबाट िगतकट्टा भई आएको बेरुजकुो िगत प्रिखु 

प्रिासकीय अलिकृतिे अद्यावलिक गनुय गराउन ुपनेछ। 
१४. पेश्की बेरुजकुो फस्यौट: (१) िेखापरीक्षर् प्रलतवेदनिा उल्िेख भएको पेश्की बेरुज ुआवश्यक 

कागजात तथा असिुी भएको प्रिार् संिग्न गरी फस्यौट गनुयपनेछ, 
(2) कायायियिे िेखापरीक्षर् प्रलतवेदनिा उल्िेख भएको पेश्की बेरूज ुफस्यौटका 

िालग पेश्की लिन ेकियचारी, पदालिकारी, वस्त ुतथा सेवा आपूलतयकताय वा लनिायर् व्यवसायीिाई 
आवश्यक कागजात पेि गरी त्यस्तो पेश्की तरुूधत फस्यौट गनय लिशखत जानकारी गराउन ुपनेछ। 



 

 

 

(3) उपदफा (२) बिोशजि पेश्की बेरुज ुफस्यौट नभएिा कायायियिे म्यादलभत्र पेश्की 
फस्यौट नगने कियचारी वा पदालिकारीको हकिा लनजिे पाउने तिब भत्ता तथा अधय सवुविाबाट 
र आपूलतयकताय वा लनिायर् व्यवसायीको हकिा त्यस्तो व्यशक्त वा संस्थािे भकु्तानी पाउने जनुसकैु 
रकिबाट  कट्टागरी पेश्की बेरूज ुफस्यौट गनुयपनेछ । 

(४) कुनै काययिि सञ्चािन वा सािान खररद वा अधय केवह प्रयोजनिा उपिव्ि 
गराएको पेश्की वा िोलबिाइजेसन पेश्की वापतको रकि बेरुज ुकायि भएकोिा काि नभई नगदै 
दाशखिा गरी पेश्की फस्यौट गनुयपने अवस्थािा म्याद नाघेको लिलतबाट वावषयक दि प्रलतित ब्याज 
सिेत वहसाब गरी दाशखिा गनय िगाउन ुपनेछ। 

(५) लनिायर् व्यवसायीिे लिएको िोलबिाइजेसन पेश्की उदे्दश्य अनरुुपको काििा 
उपयोग नभई बेरुज ुकायि भएिा उक्त पेश्की लिदाँ राखेको बैंक जिानत जफत गरी बेरुज ु
फस्यौट गनय सवकनेछ। 

(६) लनिायर् व्यवसायीिे लिएको िोवविाइजेसन पेश्की रकि सम्झौता अनसुार रलनङ्ग 
वविबाट कट्टा गररएकोिा सोको अलभिेख अद्यावलिक नहुँदा कायि भएको बेरूज ुकायायियिे पेश्की 
अलभिेख अद्यावलिक गरी फस्यौट गनुयपनेछ। 

(७) आपूलतयकतायबाट िािसािान उपिव्ि हनु नसकेको वा लनिायररत सियलभत्र प्राप्त 
हनु नसकेको अवस्थािा सािारर्तया प्रलततपत्र रद्द गरी सो बापत बैंकिा जम्िा भएको रकि वफताय 
लिई सोको प्रिार् संिग्न गरी प्रलततपत्र पेश्की बेरुज ुफस्यौट गनय सवकनेछ।  

(८) यस दफा बिोशजि पेश्की बेरुज ुफस्यौट हनु नसकेिा दफा १२ बिोशजिको 
प्रकृया अविम्बन गरी असिुउपर गनुय गराउनपुनेछ। 

१५. बक्यौता िेखा परीक्षर् गराउनपुनेः (१)  िेखापरीक्षर्को सियिा िेखा तथा शे्रस्ता पेि हनु 
नसकी वा पेि नगरी िेखापरीक्षर् बक्यौता कायि भएकोिा कायायियिे िेखा तथा शे्रस्ता पेि 
गरी िेखापरीक्षर् गराउनपुनेछ ।  

(२) िेखापरीक्षर्को सियिा िेखा तथा शे्रस्ता पेि नगने शजम्िेवार कियचारीिाई प्रिखु 
प्रिासकीय अलिकृतिे र प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिाई अध्यक्षिे स्पविकरर् लिई आवश्यक 
कारवाही गनुयपनेछ। 

पररच्छेद-६ 
िेखा सलिलतको लनर्ययबाट बेरुज ुफस्यौट 

१६. िेखा सलिलतको लनर्यय कायायधवयन गरी बेरुज ुफस्यौट गनय सवकन:े (१) िेखापरीक्षर्को वावषयक  
प्रलतवेदनिा औलं्याएको बेरुज ु सभाबाट गदठत िेखा सलिलतिा भएको छिफिको लनर्यय सवहतको 
प्रलतवेदन सभाबाट पारीत भए अनसुार कायायधवयन गरी फस्यौट गनय सवकनेछ। 



 

 

 

(२) उपदफा (१) बिोशजिको लनर्यय कायायधवयन गरी बेरुज ुफस्यौट गने गराउने 
शजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतको हनुेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोशजि फस्यौट भएको बेरूजकुो सम्परीक्षर् तथा िगतकट्टा गनय 
िहािेखापरीक्षकको कायायियिा पठाउन ुपनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोशजि िगतकट्टा भई आएिा प्रिखु प्रिासवकय अलिकृतिे सोही 
बिोशजि बेरुजकुो िगत अध्यावलिक गनुय गराउनपुनेछ। 

 
पररच्छेद ७ 

ववववि 
१७.  बेरुज ुफस्यौटको प्रलतवेदन तयार गनुयपने: (१) प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे अद्यावलिक बेरुजकुो 

वववरर् सवहतको बेरुज ुफस्यौटको िालसक तथा वावषयक रुपिा अनसूुची-५ बिोशजिको ढाँचािा 
प्रगलत प्रलतवेदन तयार गनुय पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोशजि तयार भएको प्रलतवेदन िधत्राियिा पठाउनपुनेछ।  
(३) यस दफा बिोशजि तयार भएको अद्यावलिक बेरुजकुो प्रलतवेदन पलछल्िो अवलिको 

िेखापरीक्षर् हुँदा पेि गनुयपनेछ। 
१८. बेरुज ुसम्परीक्षर्का िालग पठाउन ेढाचँा: (१) प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतिे िहािेखा परीक्षकको 

कायायियिा बेरुज ुसम्परीक्षर् तथा िगतकट्टाका िालग पठाउने ढाँचा अनसूुची ४ बिोशजि हनुेछ।  
१९. बािा अड्काउ फुकाउन सक्न:े  (१) यस काययववलि कायायधवयनिा कुनै दिवविा उत्पन्न भएिा 

काययपालिकािे स्पि गरी बािा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ। 
(२) यस काययववलििा उशल्िशखत अनसूुचीिा काययपालिकािे आवश्यक संिोिन गनय 

सक्नेछ। 
२०. बचाउ: यस काययववलि जारी हनु ुपूवय गाउँपालिकाबाट बेरुज ुफस्यौट सम्बधििा भए गरेका काि 

कारवाहीहरु यसै काययववलि बिोशजि भएको िालननेछ।  

 

  



 

 

 

अनसूुची १ 
दफा ९ को उपदफा (२) सगँ सम्बशधित 

िेखापरीक्षर्को प्रारशम्भक प्रलतवेदनको जवाफ प्रलतविया 
नौकुण्ड गाउँपालिका 

गाउँ काययपालिकाको कायायिय 
सरिथिी, रसवुा 

           

          लिलतः   
श्री िहािेखापरीक्षकको कायायिय 
बागिती प्रदेि िेखापरीक्षर् लनदेिनािय 
काठिाडौ । 

 
ववषयः- प्रलतवेदनको जवाफ प्रलतविया पठाएको । 

 
उपरोक्त सम्बधििा यस गाउँपालिकाको आ.व. २० । २०  को आलथयक कारोवारको िेखापरीक्षर् 

सम्पन्न गरी लिलत ____________ िा प्रवेषत िेखापरीक्षर् प्रारशम्भक प्रलतवेदन प्राप्त भई व्यहोरा अवगत 

भयो । प्रलतवेदनिा उल्िेशखत व्यहोराहरुिा देहायअनसुार कारवावह गरी बेरुज ु असिु उपर तथा 

लनयलित तथा प्रिार् र पेश्की फस्यौट गरी बेरुज ुफस्यौट गररएकोिे सम्परीक्षर् गरी बेरुज ुकायि 

नगरीददनहुनु प्रिार् कागजात सवहत पठाएको व्यहोरा अनरुोि छ । 

 
ि स बेरुज ुदफा नम्बर बेरुजकुो छोटकरी व्यहोरा फस्यौटको कारवावहको व्यहोरा कैवफयत 

     
     
 

प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत



 

 

 

अनसूुची २ 
दफा १० को उपदफा (४) सगँ सम्बशधित 
िेखापरीक्षर्को बेरुजकुो िगतको ढाचँा 

नौकुण्ड गाउँपालिका 
िेखापरीक्षर् प्रलतवेदनिा औलं्याइएको बेरुजकुो िगत 
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शजम्िेवारी सानुयपने रु. 
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जम्िा                         

नोट:- आधतररक िेखापरीक्षर् र अशधति िेखापरीक्षर् बेरुजकुो िगत छुट्टाछ्ट्टै्ट खातािा राख्न ुपदयछ । साथै कारोबारको प्रकृलत अनसुार 
छुट्टाछुटै्ट राख्न ुपदयछ । 

तयार गनेको दस्तखत:   आलथयक प्रिासन िाखा प्रिखुको दस्तखत:  कायायिय प्रिखुको दस्तखत:- 

नाि:-      नाि:-     नाि: 
दजाय:-      दजाय:-     दजाय:- 

लिलत:-      लिलत:-     लिलत:



 

 

 

अनसूुची ३ 
(दफा १२ को उपदफा (११) सगँ सम्बशधित 

सरकारी बाँकी सरह िगत कस्न पठाउँदा भनुय पने वववरर्को ढाँचा 
नौकुण्ड गाउँपालिका 

१. िगत कस्दा भनुय पने वववरर्:- 

१.१. व्यशक्तगत वववरर् 

(क) नाि:-    (ख) ठेगाना:-   (ग) सम्पकय  नं.:- 

(घ) स्थायी िेखा नम्बर:-  (ङ) संस्था वा फियको इजाजत नम्बर:- 

(च) बैक खाता नम्बर र बैकको नाि:- 

(नोट:- संयकु्त भएिा संयकु्त उपििका सदस्यहरुको वववरर् थप गरी उल्िेख गने) 

१.२. संस्थाको हकिा संस्थाको वववरर् उल्िेख गरी सञ्चािक वा प्रोप्राइटरको वववरर् एकभधदा बढी 
भएिा थप उल्िेख गने:- 

(क) नाि थर:-   (ख) ठेगाना:-    स्थायी:-  अस्थायी:- 

(ग) सम्पकय  नम्बर   (घ) बाबकुो नाि थर:-   (ङ) बाजेको नाि थर:- 

(च) नागररकता नम्बर र जारी गने शजल्िा:-    (छ) प्यान नम्बर:- 
(च) बैक खाता नम्बर र बैकको नाि:- 

२.  कियचारी भए देहायको वववरर्:-   (क) कायायिय:-  (ख) पद:-   

       (ग) कियचारी संङ्केत नं.:-    (घ) बैक खाता नम्बर र बैकको नाि:- 

३.  अवकाि प्राप्त कियचारी भए देहायको वववरर्:- (क) अवकाि प्राप्त लिलत:-       

             (ख) अवकाि प्राप्त गरेको कायायिय:-     (ग)  लनवतृ्तभरर् पाइरहेको भए अलिकारपत्र नं. 
४.  असिु उपर गनुय पने रकिको वववरर्:-   

(क)  पेश्की:  (ख)   बेरुज:ु-  (ग)  हजायना रु.   (घ)  दण्ड जररबाना रु.      
(ङ)  व्याज िाग्ने रकि:   (च)  व्याज िाग्न सरुु हनुे लिलत:- 

५.  लितो रहेको जायजेथाको वववरर्:- 

५.१. लितो रहेको जायजेथाको वववरर्:- 

(क)  जग्गािनीको नाि थर:   (ख)  बाबकुो नाि थर:- 

(ग)  बाजेको नाि थर:-   (घ)  ठेगाना:-  (ङ)  सम्पकय  नम्बर:- (च) 
नागररकता नम्बर र जारी गने शजल्िा:  

५.२.  लितो रहेको घर, जग्गाको वववरर्:- 

लस.नं. शजल्िा नगरपालिका 
/गाउँपालिका 

वकत्ता 
नं. 

क्षेत्रफि वकलसि कैवफयत 

       

  

६. जिानीको वववरर्:- 



 

 

 

 (क) नाि थर:-     (ख) बाबकुो नाि थर:- 

 (ग) बाजेको नाि थर:-    (घ) ठेगाना:- 

 (ङ) सम्पकय  नम्बर    (च) नागररकता नम्बर र जारी गने शजल्िा 
 (छ) जिानी ददएको घर, जग्गाको वववरर्:- 

लस.नं. शजल्िा नगरपालिका / गाउँपालिका वकत्ता नं. क्षेत्रफि वकलसि कैवफयत 
       

 

७. असिु उपरको िालग गरेको प्रयास:- 

 (क) सम्बशधित व्यशक्त्त/ संस्थािाई असिु उपरको िालग गरेको पत्राचारको चिानी नं. २ लिलत:- 

 (ख) असिु उपरका िालग पैतीस ददने सूचना जारी गरेको लिलत र सिाचारपत्रको नाि:- 

 (ग) अधय प्रयासहरु:- 

उशल्िशखत रकि आलथयक काययववलि तथा ववत्तीय उत्तरदावयत्व ऐन, २०७६ को दफा ३९ र 
४० अनसुार लनयलित फस्यौट तथा फरफारख हनु नसकेका, गनय नलिल्ने र सोसँग सम्बशधित लनयििा 
उशल्िखत सम्परु्य कारबाही गरी सवकएको हुँदा सोही ऐनको दफा ४७ को उपदफा (३) अनसुार 
िगत पठाइएको छ । 

 

पेि गने:-        प्रिाशर्त गने:- 

 

 …………………………..                 ………………………….... 
 

आलथयक प्रिासन िाखा प्रिखुको दस्तखत    िेखा उत्तरदायी अलिकृतको दस्तखत 

 

रिव्य:- 

िगत वववरर् पठाउँदा लनम्न अनसुारको कागजातहरु पठाउन ुपनेछ । 

(1) सरकारी बाँकी सरह असिु उपर गनय कुिारी चोक तथा केधरीय तहलसि कायायियिा िगत पठाउने 
लनर्ययको प्रलतलिवप । 

(२) लितो रहेको जायजेथाको जग्गािनी प्रिार् पजुायको सक्किै र सो जायजेथा रोक्का राखेको सम्बशधित 
िािपोत कायायियको पत्र । 

(३) जिानीकतायिे गरेको कबलुियतनािा, सो कबलुियतनािािा उल्िेखत जायजेथाको सक्किै जग्गािनी 
प्रिार्पजुाय र सो जायजेथा रोक्का रहेको सम्बशधित िािपोत कायायियको पत्र, 

(4) घरको लितो लिइएको भए उक्त घरको िलु्याङ्कन गररएका कागजातहरु, 

(5) संयकु्त उपिि (जोइधट भेञ्चर) को हकिा संयकु्त उपििको सम्झौता  र साझेदारी सम्बशधि 
कागजपत्र, 

(6) सम्बशधित अधय कागजात ।  



 

 

 

अनसूुची ५ 
(दफा १७ को उपदफा (१) सगँ सम्बशधित) 

 िेखापरीक्षर् बेरुज ुफस्यौट तथा बावँकको प्रलतवेदन 
नौकुण्ड गाउँपालिका 

………………...िवहना सम्िको 

ि.सं. वववरर् 
रकि 

(रु.हजारिा) 
१ ि.िे.प.को....औ ंवावषयक प्रलतवेदन.....अनसुार आ.बिा फस्यौट गनुय पने जम्िा 

बेरुज ु

 

२ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
३ 

यस िवहना सम्ििा जम्िा फस्यौट   

(क) आलथयक बषय.... सम्िको िध्ये कुिारी चोक तथा केधरीय तहलसि कायायियबाट 
फस्यौट रकि 

 

फस्यौट प्रलतित  

(ख) आलथयक वषय....देशख....सम्िको िध्ये ि.िे.प.को कायायियबाट सम्परीक्षर् भई 
िगत कट्टा भएको बेरुज ुफस्यौट प्रलतित 

 

  

(ग) ि.िे.प.को कायायियबाट आलथयक बषयनौकुण्डको िध्ये फस्यौट  

(घ) फस्यौट प्रलतित  

(ङ) खण्ड (क) (ख) र (ग) जोड्दा हनुे बेरुजकुो फस्यौट प्रलतित  

ि.सं. २ को जम्िा फस्यौट िध्ये असिु उपर भई फस्यौट भएको रु.  

४ बाँकी बेरुज ु  

(क) बाँकी बेरुज ुि.सं.१ बाट २ को कट्टा गरी बाँकी हनुे रु.  

(ख) ि.सं. २ बिोशजि सम्परीक्षर् गदाय थप बेरुज ुकायि भएिा यसरी थवपएको 
बेरुज ुरु. 

 

(ग) आलथयक बषय नौकुण्डिा आ.ब …………..को से्रस्ता िेखापरीक्षर् गदाय कायि भएको 
ि.सं. ६ बाट थप बेरुज ुरु. 

 

५ िहािेखापरीक्षकको वावषयक प्रलतवेदन...अनसुार आलथयक बषय....िा फस्यौट गनुय पने 
बाँकी बेरुज ुरु. 

 

६ आलथयक बषय....िा आलथयक बषय………. को से्रस्ता िेखापरीक्षर् भएको जम्िा रकि  

(क) िेखापरीक्षर् भएको रकि िध्येबाट कायि भएको बेरुज ुरकि रु.  

(ख) िेखापरीक्षर् रकिको तिुनािा कायि भएको बेरुज ुप्रलतित  

७ ि.िे.प.को...औ ंवावषयक प्रलतवेदन..अनसुार जम्िा बेरुज ुि.सं.१ अनसुार  

त्यसिध्ये असिु उपर गनुय पने बेरुज ु  



 

 

 

ि.सं. वववरर् 
रकि 

(रु.हजारिा) 
(क)आलथयक वषय...िा ि.सं.२ बिोशजि फस्यौटिध्ये असिु भएको  

(ख) कुिारी चोक तथा केधरीय तहलसि कायायियिा िगत कसेको आिारिा फस्यौट 
भएको 

 

८ (क)िेखापरीक्षर् बक्यौता आलथयक बषय.....िा िेखापरीक्षर् गराउन ुपने  

(ख)िेखापरीक्षर् बक्यौता आलथयक बषय.....िा िेखापरीक्षर् गराएको  

(ग)िेखापरीक्षर् बक्यौता आलथयक बषय.....िा िेखापरीक्षर् गराउन ुपने  बाँकी  

9 (क) आलथयक बषय ....िा फस्यौट गनुय पने पेश्की बाँकी रु.  

(ख) आलथयक बषय...िा फस्यौट भएको पेश्की रु.  

(ग) परुानो पेश्की बाँकी रु.  

(घ) आलथयक बषय...िा भएको आलथयक बषय....को िेखापरीक्षर्बाट थप भएको पेश्की 
रु. 

 

 जम्िा पेश्की बाँकी रु.  

 

तयार गनेको    आलथयक प्रिासन िाखा प्रिखुको   प्रिखु प्रिासकीय अलिकृतको 
दस्तखत:.    दस्तखत:-     दस्तखत:- 

नाि:     नाि:      नाि: 
दजाय:     दजाय:      दजाय: 
लिलत:    लिलत:      लिलत: 

 
  
  



 

 

 

अनसूुची ५ 
दफा १८ को उपदफा (१) सगँ सम्बशधित 

 
सम्परीक्षर्को िालग अनरुोि पत्र 

 
प.सं.  
च.नं. 

लिलतः २०... ।  । 
ववषयः सम्परीक्षर् गररददने । 

श्री िहािेखापरीक्षकको कायायिय, 
………….... लनदेिनािय । 
िहािेखापरीक्षकको प्रलतवेदन .... िा सिावेि भएको नौकुण्ड गाउँपालिकासँग सम्बशधित आलथयक वषय 
20……../………. को राजस्व÷िरौटी÷ववलनयोजनको लनम्न बेरुजू आलथयक काययववलि तथा ववत्तीय उत्तरदायीत्व ऐन 
२०७६ को दफा .. अनसुार र नौकुण्ड गाउँपालिका आलथयक काययववलि तथा ववत्तीय उत्तरदायीत्व ऐन २०८२ 
को दफा  …. बिोशजि फस्यौट गररएकोिे फस्यौटको प्रिार्सवहत दफा .. तथा दफा .. बिोशजि सम्परीक्षर्को 
िालग अनरुोि गररएको छ । 
 
ि.सं. बेरुजूको दफा बेरुजू छोटकरी 

व्यहोरा 
रकि फस्यौट 

व्यहोरा 
रकि फछ्र्यौट गने शजम्िेवार 

व्यशक्तको नाि, दजाय 
       
       
 

 प्रिाशर्करर् लिलतः २०८२/०८/०५ 
आज्ञािे 

सयुय बहादरु तािाङ 

प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत 
 

 


